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BT-ANLAGENBAU - DIE BALANCE VON WORK UND LIFE

Gutscheine, Verglnstigungen, bezahlte Pausen, Homeoffice-
Maoglichkeiten, sehr flexible Arbeitszeiten, Mitarbeiterevents — die
Liste an,Goodies’, die den Mitarbeitern von BT-Anlagenbau GmbH
& Co.KG mit Sitz in Wilfersdorf zur Verfigung stehen, ist lang. Rund
20 offene Stellen hat das Unternehmen zur Zeit zu besetzen, Ge-
schéftsfUhrer Gerald Krainer rechnet damit, dass es in Zukunft noch
mehr sein werden. ,Um als Arbeitgeber attraktiver zu werden, ha-
ben wir auf eine verbesserte Work-Life-Balance gesetzt. Die inter-
nationalen Karrierechancen und unzahligen Aufstiegsmoglich-
keiten im Unternehmen haben eine groBe Anziehungskraft. Die
15 Sprachen, die bei uns gesprochen werden, bestdtigen unser
multikulturelles Denken’, sagt Kreiner. Auf seiner Fahndungsliste
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stehen vor allem Programmierer und Projektleiter mit Erfahrung
in unterschiedlichen Bereichen, auBerdem ist BT-Anlagenbau auf
der Suche nach Gas-Wasser-Heizung-Spezialisten. Weil die nicht
unbeschréankt verfligbar sind, setzt Kreiner

auf interne MalBnahmen zur Aus- und
Weiterbildung: Von Schulungsmal3-
nahmen Uber diverse Kurse und
Lehrgénge bis hin zur Abend-
schule mit Maturaabschluss
wird bei BT-Anlagenbau ein in-
tensives Aus- und Fortbildungs-
malnahmenpaket umgesetzt.






